ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 765 DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.
Autor: Poder Executivo

“Dispbe sobre a criacdo do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus representantes legais aprova e eu sanciono a
seguinte,
LEI:

DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art.1°-~ O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres- CMPM ¢ 6rgéo colegiado, de composigdo
paritéria entre o poder puablico e a sociedade civil, de carater permanente e deliberativo, com fungdes
normativa, consultiva, fiscalizadora e controle social das politicas publicas para as mulheres, tendo por
base o respeito aos direitos humanos, a diversidade e a pluralidade com a perspectiva de género, que visem
a eliminar todas as formas de preconceito, discriminacéo e violéncia, assegurando & populacéo feminina o
pleno exercicio de sua cidadania, através de sua efetiva participacdo e integracdo no processo de
desenvolvimento social, econémico, politico e cultural da cidade.

Art. 2° — O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres ficard vinculado & estrutura basica da
Coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres, responsavel pelo suporte técnico e administrativo
para operacionalizagdo das suas atividades.

Art. 3°— Ao Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres compete:

I — colaborar com a formulacéo e deliberar sobre a politica municipal para as mulheres, em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Politicas para as Mulheres e na legislagdo em vigor.
Il — apreciar e monitorar a aplicacdo do Plano Municipal de Politicas para Mulheres aprovado pela lei
municipal n° 734 de 27 de abril de 2012.

111 — normatizar as ac¢Oes e regular a prestacao de servicos de natureza publica e privada, relativas ao Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres, visando garantia dos direitos da mulher e da eqliidade de género;
IV — fiscalizar e acompanhar o cumprimento da legislacio federal, estadual, municipal e de convencgdes
coletivas que assegurem e protejam os direitos da mulher;

V — estabelecer prioridades para aplicacdo dos recursos publicos federal, estadual e municipal destinados as
politicas para mulheres no Municipio;

VI — assessorar 0 governo municipal, emitir pareceres e acompanhar a execucao de programas relativos aos
direitos da mulher e & equiidade de género;

VII — encaminhar ao Executivo e ao Poder Legislativo propostas que visem garantir os direitos da mulher e
a equidade de género;

VI11-receber e encaminhar aos 6rgdos competentes denuncias relativas a discriminacdo, exploragdo sexual
e de violéncia contra a mulher;

IX — propor o desenvolvimento de programas e projetos de capacitacdo em género no ambito da
administracdo publica;

X — criar comiss@es técnicas temporérias e permanentes para melhor desempenhar as fung¢ées do Conselho.
XI — estimular, promover e apoiar a realizacdo de estudos, debates e projetos sobre a condi¢do feminina e
sua realidade no municipio, com vista a contribuir na formulacdo de propostas de politicas relativas a
questdo de género;

XI1 — convocar a Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres conforme o calendario da Conferéncia
Nacional ou, extraordinariamente, quando deliberado pelo plenario do Conselho.
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X1 — desenvolver agdo integrada e articulada com as secretarias municipais e demais drgaos publicos e
privados para a implementacdo de politicas publicas comprometidas com a superagdo dos preconceitos e
das desigualdades de género e com o combate a pobreza extrema.
XIV — articular-se com os movimentos de mulheres, Conselho Estaduais e Municipais dos Direitos da
Mulher e outros conselhos setoriais, para ampliar a cooperacdo mutua e estabelecimento de estratégia
comuns de implementacdo de acdes para igualdade e eqiidade de género e fortalecimento do processo de
controle social, constituindo-se um férum permanente de debates com os varios segmentos da sociedade;
XV - realizar campanhas educativas de conscientizagdo sobre os direitos da mulher e combate a violéncia e
gue promovam a equidade de género.
XVI — incentivar e apoiar a participacdo da mulher nas diversas entidades e movimentos da sociedade civil,
estimulando sua organizacgdo politica;
XVII — propor e garantir o desenvolvimento de programas e a¢6es dirigidos as mulheres especialmente nas
areas de:

a) atencdo integral & saude da mulher;

b) prevencéo a violéncia contra a mulher;

c) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia;

d) educacdo;

e) trabalho, renda e combate a pobreza extrema;

f) habitag&o e planejamento urbano;

g) cultura e lazer.
XVIII — elaborar seu Regimento Interno que devera ser aprovado por no minimo 2/3 dos conselheiros
titulares, atraves de resolucdo, devendo ser observado o disposto nesta lei.

DA COMPOSICAO, DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres de Mesquita sera composto, por 08 (oito)
membros titulares e seus respectivos suplentes, respeitada a paridade entre o Poder Publico e as
organizacOes da sociedade civil, assim distribuidos:

I- 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes indicados pelo Poder Executivo, dentre pessoas
que, prioritariamente, atuem nas areas de atendimento e defesa dos direitos da mulher, assisténcia social,
salde, educacdo e cultura, devendo pelo menos que uma representante seja da Coordenadoria Municipal de
Politicas para as Mulheres.

11- 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes eleitos dentre entidades com reconhecida atuacio
nas questdes de género, distribuidos da seguinte forma:

a) 02 (duas) representantes de entidades, ONGs, grupos ou movimentos populares que,
comprovadamente, atuem na defesa, promocao e/ou atendimento aos direitos da mulher;

b) 01 (uma) representante de mulheres comerciante e/ou empresarias de Mesquita;

c) 01 (uma) representante de sindicatos de trabalhadores com base territorial e atuacdo no municipio;
81° — Os o6rgdos ndo -governamentais e entidades representativas da comunidade interessados em
candidatar-se a uma das vagas, deverdo se inscrever no processo de escolha convocado pelo Conselho,
obedecidos os critérios e prazos para candidaturas e eleicdo a serem definidos em regimento eleitoral
aprovado pelo Conselho, que devera ser publicado em Diario Oficial do municipio e amplamente divulgado
na cidade.
82° - A eleicdo seré realizada em assembléia especificamente convocada para este fim, e cada um dos
segmentos descritos no inciso Il deste artigo devera eleger o seu representante para o Conselho.
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83° — Para assegurar sua participacdo no Conselho, as entidades devem estar legalmente constituidas ha
pelo menos um ano, estando em pleno e regular funcionamento e de comprovada atuacdo no municipio de
Mesquita.

84°- Os grupos e movimentos populares deverdo comprovar a sua existéncia e atuacdo por meio de relatorio
de atividades e ata de reunides assinada por pelo menos cinco de seus membros, no ultimo ano.

85° - Cada entidade, movimento e/ou grupo s6 poderdo se inscrever como candidata ou eleitora em um
Unico segmento conforme disposto no inciso Il deste artigo.

86° - S0 impedidos de integrar o Conselho representando as entidades da sociedade civil pessoas que
exergam cargos e fungdes publicas de livre nomeagéo e exoneragdo em 6rgdos do Poder Publico.

87°- As entidades eleitas para o Conselho exercerdo mandato de 03 (trés) anos, a contar da data da posse,
permitida uma reeleicdo por igual periodo.

88°- Nao sera permitida a reeleicdo de entidades e movimentos que ja tenham dois mandatos completos e
consecutivos.

89 °- A reeleicdo também recai sobre a pessoa da conselheira, podendo a conselheira ocupar 0 mandato
apenas por duas gestbes ininterruptas, ficando configurada, também, quando ocorrer a alternancia da
condicdo de conselheira titular e suplente ou vice-versa, bem como houver mudanca de entidade
representada, vinculando-se a outra.

810- O Conselheiro suplente somente tera direito a voto na auséncia ou impedimento do conselheiro titular.

Art. 5° As entidades ndo governamentais eleitas poderdo perder o mandato, antes do prazo do término do
mandato, nos seguintes casos:

| — por rendncia;

11 -que extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Mesquita;

I11- em cujo funcionamento seja constatada irregularidade de acentuada gravidade, devidamente
comprovada, que torne incompativel sua representacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IV- Pela auséncia imotivada em 03 (trés) reunides consecutivas do seu representante no Conselho ou 05
(cinco) alternadas, no periodo de um ano, salvo justificativa apresentada ao Conselho e aprovada por
maioria simples dos membros;

81°-A entidade devera ser oficialmente comunicada pelo Conselho sobre as faltas de seu conselheiro
representante, estabelecendo-se o prazo de 5 (cinco dias) para a justificativa ou substituicdo do conselheiro.
§2°-Em caso de declarada a vacancia e/ou substituicdo durante 0 mandato, a entidade sera substituida por
outra do mesmo segmento, com maior nimero de votos obtidos em ordem decrescente, no Ultimo processo
eleitoral realizado.

§3°- Caso ndo haja entidade em condicdes de assumir a vaga, sera realizado processo eleitoral suplementar
apenas para o respectivo segmento, convocado e organizado pelo Conselho.

Art. 6° - A conselheira sera substituida nos seguintes casos:

a) morte;

b) renuncia;

c) por decisdo da entidade eleita que o indicou;

d) auséncia injustificada por mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no periodo
de um ano;

e) quando se desvincular da entidade que a indicou;

f) doenga que exija o licenciamento por mais de 6 (seis) meses;

g) procedimento incompativel com a dignidade das fungdes, por decisdo da maioria dos membros do
Conselho.
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81° - Na ocorréncia de vacancia, a entidade a qual esta vinculada a conselheira sera convocada para indicar
a sua representante que completard o mandato e substituird a conselheira titular.

82° - A entidade ou instituicdo que durante o seu mandato tiverem intencdo de substituir o seu representante
titular e/ou suplente, devera encaminhar um oficio a Mesa Diretora Conselho com indica¢do dos nomes de
suas respectivas substitutas para nomeacao pelo Prefeito através de portaria publicada em Diario Oficial do
Municipio.

83°- As entidades ndo governamentais poderdo substituir seus representantes titulares ou suplentes,
comunicando o fato, através de oficio, a Mesa Diretora do Conselho, que deverd encaminhar as
substituicBes solicitadas ao Prefeito para publicagdo em Diério Oficial do municipio.

84° - Os membros indicados pelo Poder Publico exercerdo o mandato enquanto investidos na funcéo
publica e poderdo ser substituidos a qualquer tempo por nova indicacdo do Prefeito, sendo o Conselho
comunicado oficialmente e antecipadamente da substitui¢&o;

85° - Pela atividade exercida no Conselho, 0s seus membros, titulares e suplentes ndo receberdo
remuneracdo de qualquer espécie, sendo, entretanto, o exercicio do cargo de conselheiro reconhecido como
funcdo publica relevante.

Art. 7° — O Conselho reunir-se-4 uma vez por més, ordinariamente ou extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocagdo, justificada, de sua presidenta ou por requerimento da maioria absoluta de
seus membros titulares, com antecedéncia minima de 48 horas e com pauta especifica.

81° As reuniBes ordinarias do serdo organizadas de acordo com o Regimento Interno assegurando-se a
periodicidade e publicidade e, ressalvadas as situacdes de excepcionalidade, deverdo ser convocadas com
antecedéncia e com pauta previamente comunicada aos seus integrantes.

82°- Poderdo participar das reunides plenarias do Conselho sem direito a voto, qualquer membro da
comunidade que possua interesse em contribuir com as politicas publicas para as mulheres.

Art. 8°- O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres formalizara seus atos por meio de resolucées
aprovadas pela maioria de seus membros e publicadas no Diério Oficial do municipio

Art. 9° — O Conselho podera instituir comissdes técnicas, de carater permanente ou temporario, destinados
ao estudo e elaboracdo de propostas sobre temas especificos, a serem submetidos ao plenario; definindo no
ato da criacdo da comissdo, seus objetivos especificos, sua composi¢do, garantindo-se sempre a paridade e,
prazo para conclusdo do trabalho, podendo convidar para participar das discussdes representantes de 6rgédos
e entidades publicos e ndo governamentais em carater consultivo e de assessoramento.

81° — As ComissBes Permanentes serdo criadas no Regimento Interno do Conselho onde estardo definidas
sua finalidade, nimero de componentes e funcionamento;

§2° — Os trabalhos das ComissGes deverdo assumir a forma de relatério, parecer, projeto ou documento e
serdo apreciados e aprovados pelo Plenério do Conselho.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 10 Fica instituida a Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres que deverd ser convocada
pelo Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres conforme calendario da Conferéncia Nacional, ou
guando deliberado pelo Conselho, com as seguintes atribuicdes:
a) avaliar a situacdo das politicas publicas para as mulheres;
b) aprovar diretrizes e propostas para o aperfeicoamento e fortalecimento o Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres;
c) eleger as delegadas & Conferéncia Estadual, preparatéria a Conferéncia Nacional de Politicas para
as Mulheres.
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DA MESA DIRETORA DO CONSELHO

Art. 11 — Para coordenar suas atividades, o Conselho elegerd uma Mesa Diretora que serd composta por
presidente, vice-presidente e secretaria que serdo escolhidas dentre as conselheiras titulares, mediante
eleicdo, em votagdo aberta por maioria simples, com a presenca de no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos
conselheiros.

81° - O mandato da Mesa Diretora serd de 01 (um) ano sendo permitida uma reconducéo.

§2°- O Conselho deverd aplicar o principio da alternancia de comando, possibilitando que a presidéncia do
colegiado se reveze entre o poder publico e a sociedade civil.

DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA CONSELHO
Art. 12- S&o atribuigdes da Presidente:

I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

Il - firmar as atas das reunides do Conselho

V- Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes e resolugdes do Conselho e seu Regimento Interno
submetendo 0s casos omissos a apreciacao do Plenario;

VI- Representar o Conselho nas solenidades e zelar pela sua imagem e prestigio;

VII- Organizar juntamente com a vice-presidente e a secretaria a pauta das reunides ordinarias do
Conselho;

Art. 13 — Séo atribuicbes da Vice-Presidente:
. Substituir a Presidente em suas falta e impedimentos;
Il.  Auxiliar a Presidente na execucdo das medidas propostas pelo Conselho;
I1l.  Acompanhar e orientar os trabalhos das comissdes internas do Conselho;

Art. 14- S3o atribuicdes da Secretaria:

. Orientar e coordenar o trabalho da secretaria executiva;

Il.  Participar de todas as reunifes e garantir o registro em atas;
I1l.  Manter atualizada e ordenada a documentacao do Conselho
IV.  Ter sob guarda e responsabilidade todos os livros do Conselho;
V. Manter em dia e em ordem a correspondéncia do Conselho;

VI.  Dar conhecimento as conselheiras, com antecedéncia minima de 48 horas da pauta das reunides
ordinarias do Conselho.
VII.  Controle da freqiiéncia dos conselheiros
VIIl.  Comunicar as entidades, oficialmente, das faltas de seus representantes e da necessidade de sua

substituicao.

Art. 15. O Conselho contara com uma Secretaria Executiva, que ficard subordinada a Mesa Diretora e ao
Conselho, para desempenhar as fun¢Ges administrativas, descritas no artigo 12 e as demais que lhe forem
atribuidas pelo plenério.

Paragrafo Unico- A secretaria executiva devera ser ocupada por servidor ptblico municipal designado pelo
Prefeito Municipal para exercer fun¢bes administrativas e de organizacdo interna do Conselho.
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.16 - O Poder Executivo, através do orcamento da Coordenadoria Municipal dos Direitos da Mulher,
garantira autonomia para o pleno funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com
dotagdo orgamentaria especifica e estrutura administrativa.

Paragrafo Unico- A dotacdo orcamentéaria a que se refere o caput deste artigo devera contemplar os
recursos necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho, inclusive para as despesas
com capacitacdo dos conselheiros;

Art.17 - As conselheiras municipais é assegurado, o custeio de despesas de deslocamento, estadia e
alimentacdo, quando assim o exigirem o exercicio de suas funcbes e atribui¢Bes, dentro ou fora do
municipio, inclusive para participacdo de eventos relativos as politicas publicas para as mulheres, atendam
as exigéncias administrativas e que decorram de prévia decisdo do plenario do Conselho.

Art. 18 — A primeira eleicdo do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres sera convocada pelo
Prefeito e coordenada pela Coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres.

Art. 19- Apés a sua instalagdo, o Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres elaborard seu
Regimento Interno que complementard as competéncias e atribuicbes definidas nesta lei e estabelecera as
normas de funcionamento do colegiado.
Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mesquita, RJ, 24 de dezembro de 2012.

Artur Messias
Prefeito
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